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Salutations à chacune et à chacun, 
 

 Vous remarquerez dans plusieurs publications de l’AREQ nationale, 

régionale et sectorielle notre nouveau logo. En voici l’explication. 

 Au cœur du logo, il y a le cercle, symbole de l’humain. 

Il y a aussi deux formes dynamiques qui se joignent, 

symbole de la rencontre. Cette interrelation s’inspire par 

une forme qui en épouse une autre créant un double 

mouvement qui va à la fois vers le haut et le bas. Ainsi, 

l’ovale se dirige vers l’ellipse qui va à sa rencontre et 

l’accueille. 

 
L’AREQ est une association en mouvement. Elle est dynamique, contemporaine 

et moderne. 

 

 
 

Deux personnes ont été nommées récemment, sur des comités 

nationaux : Angèle Berger    statuts et règlements  

Marcel Pinard    comité sociopolitique. 

À la suite de la démission de Paul Bellerose au comité sociopolitique 

régional, Marcel a accepté de lui succéder. 

 
 

  Veuillez prendre note que l’assemblée générale régionale aura 

lieu le mercredi 27 mai et non le 20 mai. 
 

                                               Nicole  Patry-Lisée     



  
   Lancement officiel du comité de la condition des hommes 
 

En 2005, lors du Congrès tenu à Gatineau, l’AREQ a  adopté son 

plan d’action 2005-08. 
L’orientation 11 concernait la condition des hommes et encourageait 

fortement la création d’un réseau de responsables régionaux et 

sectoriels. Cette orientation a été consolidée au Congrès 2008. En 
tant que responsable régional, je suis très heureux de vous annoncer que nous avons 

tenu la première rencontre du comité régional mardi le 7 octobre 2008. Je vous 

présente les autres membres en précisant qu’Alain Perreault de Lac-Mégantic était 

absent au moment de la  photo :      
 

 
 
Gilles Lépine, Michel Traversy, Sherbrooke Est-Fleurimont; Gaétan Giguère, Magog ; 

Rénald Brisson, Sherbrooke Nord et Ouest ; Marc Hébert, Coaticook. 
 

Notre rôle consiste principalement à informer les 944 membres masculins de l’AREQ–

Estrie, à les sensibiliser à certaines questions qui les concernent particulièrement dans 
le but de  promouvoir le respect de leurs droits et de contribuer à leur plein 

épanouissement individuel et collectif. Nous sommes aussi très ouverts à recevoir des 

suggestions pour traiter de sujets qui vous tiennent à cœur et que vous pouvez 

acheminer à votre responsable sectoriel. De plus, nous avons déjà entrepris des 
démarches pour réaliser, le 8 avril 2009, une activité avec conférencier qui portera sur 

la dignité et la fierté de l’homme moderne. Cette première régionale pour hommes 

seulement sera très intéressante et nous vous invitons déjà à bloquer cette date pour 
participer en grand nombre. Au plaisir de vous rencontrer ! 
 

Gilles Lépine,  responsable régional 



Le privé n’est pas la solution pour régler les problèmes en santé 
 

Les causes de l’augmentation des coûts de santé sont par ordre 

d’importance : 

 Le coût des médicaments; 

 Le coût des nouvelles technologies; 

 L’utilisation inappropriée de l’hôpital à cause de l’absence de 

soins de 1
re

 ligne et à domicile; 

 La privatisation du financement; 

 Le vieillissement de la population. 

Il n’y a pas de catastrophe en vue, du moins, pas à cause du 

vieillissement de la population qui vient seulement en cinquième 

place. 

 

Ce qu’il nous faut, c’est un réseau de services intégré et coordonné 

comme PRISMA: 

 Concertation des partenaires; 

 Porte d’entrée unique et triage; 

 Gestion par cas; 

 Plan de services individualisé; 

 Outil unique d’évaluation avec système de classification; 

 Système d’information. 

Ce système peut être implanté aussi bien dans le milieu urbain que 

rural.  Il nécessite la participation et la collaboration des partenaires 

gouvernementaux et communautaires.  Il nécessite surtout que 

l’information circule entre ceux-ci. 
 

Extrait de la conférence du docteur Réjean Hébert au congrès de Laval 2008. 

 

Gemma Gauthier, 

 responsable du comité régional de la condition des femmes 

 

    
   



 
DOSSIER  DE  L’INDEXATION 
 
La majorité des membres sont en attente de bonnes nouvelles concernant le 

dossier de la Récupération de notre Pouvoir d’achat et je vous comprends. 

Les membres qui visitent souvent le site de l’AREQ (www.areq.qc.net), 
ou qui ont lu le dernier magazine Quoi de Neuf, ou qui sont allés à la 
manifestation du 30 septembre 08 à Québec lors de la Commission 

parlementaire (plus de 500 membres de l’AREQ étaient présents à l’extérieur du 

Parlement pour encourager nos représentants) sont plus au courant des résultats de 
nos démarches. Le travail n’est pas encore terminé.  

 Nos représentants, Mariette Gélinas et André Goulet, ont expliqué plusieurs 

points importants (différents scénarios d’indexation : pleine 

indexation (100 %), indexation minimale de 75 % de 

l’inflation et celle de 50 %; l’érosion de notre pouvoir 

d’achat, le financement des différents régimes,  la conciliation 

financière, les gains de pouvoir d’achat résultant de ces 
scénarios, le coût rattaché à chacun des scénarios, la 

revalorisation de nos rentes de retraite, …) aux parlementaires 

présents, mais je ne peux pas vous développer tout ce document 
de 58 pages dans une seule page.  

 Nous devons donc continuer notre travail de mobilisation et de participation afin 

d’obtenir notre Table Permanente de travail avec le Gouvernement et ce, dans les 
plus brefs délais. Soyons attentifs au développement et présents lors des événements qui 

se produiront. Comme écrivait Michel Jacques dans ledit magazine sous le titre : « Ah! 

La petite sieste …p. 31 »,  nous avons le droit de profiter un peu à chaque jour de ce 

petit moment de repos, mais nous devons suivre de près nos dossiers et être présents 
derrière nos responsables provinciaux, régionaux et sectoriels du dossier. Comme écrivait 

également Louise Charlebois, notre responsable provinciale, « nous en avons plus 

qu’assez de voir le gouvernement faire la sourde oreille à nos demandes légitimes. Il 
faut aboutir et cesser de retarder les discussions ». La déclaration d’indexation, votée 

au Congrès, se retrouve dans le magazine et certains de vous l’avaient déjà reçue lors 

d’une rencontre sectorielle. 

 Il faut comprendre que le problème ne provient pas de l’employé cotisant. Le 
fonds comprend des argents que nous avons cotisés tout au cours de notre carrière. Les 

personnes retraitées ont toujours cotisé le 100 % de la cotisation demandée par 

l’employeur gouvernemental alors que lui, il  ne l’a pas fait. Ce n’est pas normal que l’on 
reçoive maintenant 0 % d’indexation pour ces années cotisées. Vous savez que les autres 

revenus de retraite provenant de Québec et d’Ottawa sont indexés selon le coût de la 

vie. 
«La Récupération de notre pouvoir d’achat » demeure la priorité de toutes les 

personnes retraitées ayant cotisé à la CARRA ainsi que pour les autres personnes 

retraitées et futures, 

    

http://www.areq.qc.net/


 
car nous devons tous nous unir afin de faire avancer ce dossier.  L’ « ACTION 

CITOYENNNE » concerne tout le monde et,  non seulement, les personnes retraitées 

affectées. 

 

 Mon objectif premier pour 2008-2009 est d’avoir une personne porteuse du 

dossier, autre que les personnes à la présidence, dans tous les secteurs afin de 

faciliter l’organisation de nos actions. 

 

** N’oubliez pas de conserver votre État des Dépôts que vous recevrez en janvier 

2009 afin de pouvoir calculer la perte de votre pouvoir d’achat lors de certaines 

rencontres ou sur le site de l’AREQ.     

Fernand Grenier 

Responsable régional du dossier indexation 

 

 
  

Cette année, nous entreprenons un nouveau triennat et nous vous présentons les 

moyens pour atteindre les grands objectifs  fixés par le Congrès 2008. Ces moyens 

pour la plupart sont déjà dans notre mire. Les voici en vrac : 

A-  CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŀ ǘŜƴǳŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ  « Jour de la terre »  2009 à Morilac  /  
2010 Lac Mégantic et suivants. 

B- CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŞƭƛƳƛƴŀǘƛƻƴ ŘŜǎ  ōƻǳǘŜƛƭƭŜǎ ŘΩŜŀǳ ƧŜǘŀōƭŜǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƴƻǎ 
rencontres et faire la promotion des dommages liés à cette habitude.  

C-  CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ ŎƻǳǊǊƛŜƭ ǉǳŀƴŘ ƭŜ ǘŜȄǘŜ ƛƳǇǊƛƳŞ Ŝǘ ŜȄǇŞŘƛŞ  ǇŀǊ 
ƭŀ ǇƻǎǘŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƛƴŘƛǎǇŜƴǎŀōƭŜΦ 

D-  CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŀǳȄ ƧƻǳǊƴŀǳȄ ŘŜ ƭΩ!w9v Ŝǘ ŀǳȄ ƧƻǳǊƴŀǳȄ 
locaux. 

E-  Favoriser la participation aux activités en lien avec le vécu géographique 
du secteur ou de la région. Participer à des grandes actions de 
récupération Υ [ǳƴŜǘǘŜǎΣ ǾŞƭƻǎΧ 

F-  CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ŘŜǎ ǎŀƭƻƴǎ ǎǳǊ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŀǎǎƛǎǘŜǊ Ł 
des conférences sur des sujets pertinents.  

Richard  Aubut, responsable régional 

 

     



Fondation Laure-Gaudreault 
Campagne de financement 2008 

 

 

 

 Grâce à votre générosité, au cours de l’année, 17 539 $ ont été partagés 

entre 30 organismes de la région et 3 personnes retraitées dans le besoin. Le 

Bureau exécutif de la Fondation a scruté attentivement chacune des demandes 

pour bien respecter les buts de notre  Fondation : aider la recherche médicale, 

aider des aînés et des jeunes dans le besoin ou des organismes leur venant en aide. 

 

 Notre quatrième campagne de souscription a permis d’amasser 15 304 $.  

 

Au 5 novembre, 292 dons personnels totalisent 11 091 $. Les achats de cartes 

ainsi que les activités de secteur ont ajouté 1 113 $. Il est encore possible de 

participer à ce grand élan de solidarité, car la campagne de souscription de la 

Fondation se poursuivra jusqu’au 31 décembre, alors… 

 

 Cette année encore, des partenaires ont soutenu les membres de l’AREQ 

de la région dans notre œuvre d`équité sociale pour la communauté estrienne. 

Nous leur adressons le plus grand des mercis pour leur généreuse contribution. 

 

500 $ Club Optimiste Centre-Estrie Sherbrooke 

300 $ SSQ, groupe financier 

 Caisse d’Économie des Cantons 

250 $ La Maison Simons Inc 

 Reine L’Écuyer-Hébert, conseillère Groupe Investors 

200 $ Jean Charest, député de Sherbrooke 

 Syndicat de l’Enseignement de l’Estrie 

100 $ Caisse Populaire de Sherbrooke Est 

 Quincaillerie Parent Enr. 

 Monique Gagnon-Tremblay, député de Saint-François 

 Pierre Reid, député d’Orford 

Louisette Giroux, présidente provinciale FLG 

 Pétroles Sherbrooke 

 Caisse populaire Desjardins des Hauts-Boisés 

 Coopérative funéraire de l’Estrie  

Immeubles Rocendel Inc 

 

    



                         
     

50 $ Raymond Chabot Grant Thornton 
 Docteur Ludovic Plante 

Raymonde  Labbé, membre AREQ, région 03 

 Sœurs de la Présentation de Marie. 

 
 Merci! Merci ! Merci ! Je veux partager avec vous un extrait  d’un poème de 

Lionel Girard, fondateur de notre fondation. 

« Si tu acceptes que le partage tôenrichité 

Si tu verses avec conviction, un peu de ton surplusé 

Si tu sais à ton aumône ajouter un peu de ton cœur…Si tu… 

Alors joins les rangs de la Fondation…» 

Louise Lacharité, présidente régionale FLG 

 

 
 

COMITÉ D’ACTION SOCIOPOLITIQUE 
 

Pas question de vous parler de la campagne électorale qui s’en vient! 

Mais…il nous faudra tous quand même suivre cette élection de près 

et surtout…aller voter! 

Pour cette première communication, je veux d’abord remercier 

monsieur Paul Bellerose qui a choisi d’œuvrer à d’autres activités 

après son engagement au comité. 

Comme nouveau responsable du comité d’action sociopolitique je compte 

remplir mon mandat en collaboration avec les membres du comité. Une première 

rencontre du comité devrait se tenir avant la fin du mois de novembre pour 

préciser le plan d’action régional et s’assurer qu’il s’inscrive dans le cadre du 

travail du comité national. 

Dans la foulée du congrès de juin dernier, le dossier de la santé a été retenu 

comme priorité de  travail. Le comité national est à préparer son plan d’action, 

particulièrement sur ce dossier.  Un outil de formation est en élaboration sur le 

sujet. Régionalement, il nous faudra donc préciser quelles actions devront être 

menées pour que nous puissions  engager les membres dans la lutte pour le 

maintien de notre système de santé  public universel, accessible et gratuit. 

Dans le prochain numéro, je vous ferai part du plan d’action que le comité 

compte mettre de l’avant.  

Marcel Pinard,  responsable régional 
 



 

 

Conditions de renouvellement 
au 1

er
 janv. 2009 du contrat d’assurance SSQ 

 

Régime d’assurance-maladie : 

1. Tarification en assurance-maladie 

Suite à une négociation, la hausse de la prime d’assurance sera de 

2,6% au 1
er

 janvier 2009, soit une hausse qui s’apparente à celle 

demandée par la RAMQ au 1
er

 juillet 2008. 

 

2- Carte ESI paiement direct (carte d’assurance SSQ) 

À compter du 1
er

 janvier 2009, votre carte ESI deviendra une carte à 

paiement direct au lieu d’être une carte à paiement différé comme elle 

l’était jusqu`à maintenant. Ce qui signifie que vous n’aurez plus à 

avancer la totalité du montant de vos médicaments. Vous paierez 

seulement 25 % de la coassurance, le reste du montant sera réclamé 

directement à la SSQ par la pharmacie. 

 

R®gime dôassurance-vie : 

Une étude actuarielle a démontré qu’on devrait connaître une 

augmentation importante de la tarification au cours des prochaines 

années compte tenu du vieillissement du groupe. L’AREQ a donc décidé 

qu’à  compter du 1
er

 janvier 2009, les primes mensuelles seraient haussées 

de manière progressive : 

                                   Individuelle      

famille 
Choix 1  + 1$   + 2$ 

Choix 2  + 2$   + 3$ 

Choix 3  + 3$   + 4$ 

 

Vous trouverez tous les détails dans un prochain « Quoi de Neuf». 

 

Pauline Thibault Poudrier    Tél. :819-566-1900  

Micheline Provencher              Tél. :819-346-5798 

  Responsables régionales des assurances 
 

 


